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一、計畫介紹  

美籍傅爾布萊特協同英語教學助理計畫 English Teaching Assistant Program（ETA）在全球 81 個國家執行，透由

協助英語教學促進美國與各國的友誼及文化交流。本會與合作縣市計畫執行至今 23 年，繼以往所累積的寶

貴經驗不斷檢討與改善，於 2021 年始與教育部合作，創立美籍英語教學人員獎學金計畫 English Teaching 

Flagship Program（ETF），各項活動如期推展並得到合作縣市的熱烈回響。迄今已從 8 位英語教學助理的宜蘭縣

發展到目前 17 個縣市共計 200 多位英語教學助教。 

美籍英語教學助理及人員來臺進行跨文化學習，協同教學本身除了實踐文化交流與國際教育，學生與協同英

語教學助理的互動，讓英語生活化，進而能溝通與交流讓彼此更認識自己與他國的文化。英語成為學生們生

活一部分與其拓展國際視野的工具之一，並提升在地英語教師之教學創意及跨文化內涵。 

Local English Teacher（LET）協同教師在 ETA 計畫與 ETF 計畫中扮演不可或缺的角色，本計畫邁入第 23 年合作，

學術交流基金會投入資源精進於協同教師之英語教學專業培訓，長期舉辦定期專業成長工作坊、每年期中辦

理英語教學論壇等相關研習。協同教師的專業精進之成長不容小覷，故於本學年與美國加州大學接洽籌劃協

同教師海外專業培訓內容包含 TEFL（Teaching English as Foreign Language 英語為外語的教學）專業知識及雙語

教育課程。此培訓計畫旨在深度培養本國籍協同教師並加強與美國文化的連結，提升未來與 ETA、ETF 的合作

專業知能；期此培訓計畫嘉惠更多台灣學子，與 ETA、ETF 共同打造台灣優質的英語學習環境。 

二、計畫目標： 

1.​ 專業培訓：學習美國 TEFL 及雙語教學之理論架構與實際教學觀摩，激發協同教師們的教學熱誠，並提

升其教學專業技巧。 

2.​ 分享平台：參與此培訓的學員們為各縣市優秀協同教師，分享彼此協同教學經驗。 

3.​ 文化體驗：由於居住於當地的大學城，寧靜的美國高等教育環境中，更能體會 ETA、ETF 的生長環境與

教育背景，促進未來與 ETA 及 ETF 更密切專業合作。 

4.​ 國際知能：提升協同教師國際化知能，深化台灣英語教學環境根基。 

三、辦理單位： 

1.​ 指導單位：教育部  

2.​ 主辦單位：學術交流基金會 

3.​ 協辦單位：英語教學計畫合作縣市 

四、培訓日期與地點 

●​ 培訓日期：2026 年2 月 01 日（星期日）出發，2 月 15 日（星期日）抵臺，共計 15 天（含航程時間）。 

●​ 辦理地點：美國加州大學戴維斯分校、美國加州當地之雙語學校 

 



五、機票及食宿安排 

●​ 機票及住宿：由學術交流基金會統一辦理，採團進團出，不受理個人需求。 

●​ 海外保險：本會將替參與者投保旅平險 / 旅遊不便險。 

●​ 簽證安排：參與教師須自行辦理個人簽證，本會不代辦簽證。 

●​ 費用說明：進修費用由承辦單位相關費用支應，經費包含來回經濟艙機票、進修期間住宿、在美國當

地往返住宿地點至機場交通。 

●​ 自理項目：本次活動為教育進修活動，費用「不包含」個人護照費、簽證費、出發日至桃園國際機場及

研習結束後飛機抵臺返回住家或服務學校之餐費、膳費及交通費、進修期間個人旅遊費、文化探索

費、及私人使用（如行李超重、飲料、電話電報、私人交通、疾病醫療）等個人費用，前揭個人費用均須

由獲錄取之進修教師自理。 

六、專業培訓課程 

（一）    時程表 

星期一 星期二 星期三 星期四 星期五 星期六 星期日 

- 
2/1 

出發日/抵達日 

2/2 2/3 2/4 2/5 2/6 2/7 2/8 

培訓課程、學校參訪   

2/9 2/10 2/11 2/12 2/13 2/14 2/15 

培訓課程、學校參訪 返台日 抵台日 

*2026/2/15 為小年夜 

 （二）    活動形式： 

●​ 歡迎式 

●​ 課前評估 - 以了解每位學員的教學背景、經驗 

●​ 師訓課程 - 特聘專業講師 

●​ 社交網絡建立 

●​ 當地學校參訪 - 公立國中小課室觀摩（雙語學校參訪） 

●​ ESL / TEFL講座 

●​ 結業成果發表會 

●​ 總結座談 

（三）    課程說明： 

●​ ESL / TEFL 閱讀寫作技巧、ESL / TEFL 聽力口說技巧、TEFL 教案練習 

●​ 跨文化交流研討會/TEFL 個案研究 

 

 



（四）    返台後義務說明： 

●​ 擔任英語教學計畫種子老師 Lead Teacher 

●​ 八月暑訓或開學後的工作坊協助講師、與講師合作或是單獨分享個人學習經驗與應用 

●​ 結訓成果分享 

●​ 將此次海外師訓心得與反思以文字或照片說明（中文書寫即可，字數格式不限，建議文字的部份至少

一頁，照片請至少附上四張） 

七、甄選流程： 

●​ 此培訓將甄選出合作縣市優秀協同教師共 25 位 

●​ 錄取條件： 

○​ 與 ETA、ETF 協同教學之本籍教師 

○​ 參與協同教學計畫表現優異並投入者 

○​ 具潛力與高度學習熱誠之本國籍教師 

○​ 由合作縣市教育局、處及學術交流基金會推薦之協同教師 

八、申請辦法與時程： 

●​ 請於 2025年 11 月 25 日 （星期二） 中午 12 時完成報名問卷之填寫。 

●​ 報名表單：https://forms.gle/iZTMTGNNgXs4zFcf7 

●​ 評選委員於 11 月中旬審查資料並完成書面錄取流程，若有特殊情況需要，將採取更進一步線上面試；

並於 12 月初正式通知錄取者。 

●​ 12 月學術交流基金會將提供培訓人員名單給加州大學，並且舉辦行前說明會，請錄取教師務必上線

參與，此時參與教師可以著手申辦赴美簽證（ESTA）。 

●​ 培訓人員返台後，須配合填寫相關回饋問卷並且於受邀時進行培訓經驗分享。 

九、課程費用與保證金： 

1.​ 部分課程費用自費：培訓參與者需自行負擔部分課程費用 （包含師資、教材、參訪等），總金額為新台

幣10,000 元。 

2.​ 行政安排保證金：培訓期間的機票、住宿、交通和保險等安排需提前確認。因流程較複雜，為避免違約

風險，參與者在確認出席時需繳交新台幣 10,000 元保證金。若完整參與全程培訓則會在 2026 年 3 月

底之前退還新台幣 10,000 元保證金。 

3.​ 費用總計與匯款：課程部分負擔費用與保證金合計新台幣20,000 元，匯款資訊將隨培訓名單公布，請

於期限內匯款以示確認參加之意願。 

4.​ 全程參加要求：參與者需全程出席，不得離隊或請假 （病假除外）。培訓結束並返台後，完成全程者可

退還保證金。如有特殊情況無法參加，請及早聯繫承辦單位。 

5.​ 取消規則：2025 年 12 月 10 日起 （含當日） 取消者仍需負擔課程（全額）、機票（全額）、住宿（全額）及

保險（全額）等損失費用。基金會將從保證金中扣除相應金額，若不足由當事人補足；若有剩餘則退

還。因費用隨出發日期臨近波動，請避免臨時更改或違約。 

 

https://forms.gle/iZTMTGNNgXs4zFcf7

